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Demografie-Beratung im Kreishaus - Fachkraftemangel und
Nachfolgeproblemtik

Betriebe miissen
gewappnet sein

Kreisgebiet. (js) Was ist ei-
gentlich ein Demografie-Be-
rater? Solche und dhnliche
Fragen beantwortete die
Diisseldorfer Firma ,,health
pro” etwa 30 Unterneh-
mern unter anderem aus
dem Kreis Olpe, die sich im
Olper Kreishaus iiber das
Projekt ,,Rebequa” infor-
mierten.

,Rebequa” steht fiir ,Regio-
nale Beratung und Qualifizie-

rung” in NRW und wird vom
Land mit EU-Mitteln finanzi-
ell unterstitzt.

Umsetzen soll das Projekt
»health pro”, deren Vertreter
Carsten Baye deutlich mach-
te, worum es letztlich geht:
Die sich verandernden demo-
grafischen Grundlagen diirf-
ten von den Unternehmen
nicht tatenlos hingenommen
werden. Firmen seien gefor-
dert, moglichst frithzeitig rea-
gieren, um beispielsweise
dem Fachkriftemangel oder

der Nachfolgeproblematik zu
begegnen.

Wie und wo Personal an-
werben, wie die Arbeit organi-
sieren, wie betriebliches Ge-
sundheitstraining gestalten
und vieles mehr seien Fragen,
denen man sich stellen miisse
und die die ,Rebequa”-Bera-
ter passgenau beantworten
konnten.

Sabine Stocker vom Institut
fiir Arbeitswissenschaft der
Technischen Hochschule Aa-
chen, ein Partner von ,health
pro”, konnte dann Zahlen
vorlegen, die zumindest fiir
den Kreis Olpe nicht gerade

Unternehmer aus den Kreisen Olpe.und Siegen am Mittwoch im Olper Kreishaus.

die Alarmglocken schrillen
lassen. Denn: Die Prognose
der  Bevolkerungsentwick-
lung zeigt demnach bis 2020
einen Riickgang von nur 1,8
Prozent. Zum Vergleich: Im
Hochsauerlandkreis liegt
man bei minus 8 Prozent, im
Kreis Siegen bei minus 6,1
Prozent.

Auffallend fiir den Kreis Ol-

pe im Ubrigen: Extrem viele
Arbeitsplatze im verarbeiten-
den Gewerbe. Die Ver-
gleichgsregionen: Kreis Soest,
Hochsauerlandkreis, Kreise
Olpe und Siegen.

Auffallend auch: Der Kreis
Olpe hat die niedrigste Ar-
beitslosenquote, aber den ge-
ringsten Anteil an Hochquali-
fizierten (4 Prozent). Den

hochsten Anteil hat hier der
Kreis Siegen (7 Prozent), ge-
folgt von Soest (6,4 Prozent)
und dem Hochsauerlandkreis
(4,8 Prozent).

- Wer sich in Sauer- und Sie-
gerland beraten lassen wolle,
so Bave, fiir den wiirden dem-
nichst geniigend Demogra-
fieberater im Rahmen von
,Rebequa” zur Verfligung ste-
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hen. Mitte Juli starte eine wei-
tere  Qualifizierungsrunde,
und es gebe aus der hiesigen
Region geniigend Resonanz.

Unternehmen und Organi-
sationen, die an einer Bera-
tung interessiert seien, konn-
ten sich an health pro wen-
den-%0211/302726-31 oder
unter info@rebequa.de im In-
ternet.



